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Nombre del curso: Inglés para el Ambito laboral y Comercial 1 (Business English I)
Unidad Académica Responsable: Centro de Estudios de Idiomas
Fundamentacion:

En la actualidad vivimos en una sociedad globalizada y saber inglés, especialmente en el
ambito laboral y comercial, implica compartir un capital cultural que posibilita la
comunicacion con personas de cualquier parte del mundo. Por ello, y basados en el
paradigma del inglés como lengua franca, es indispensable el conocimiento y la
capacitacion continua en el idioma debido a la empleabilidad que conlleva. Este curso de
formacion, en modalidad a distancia, se propone como una alternativa que permitira
zanjar la brecha actual y ofrecera a las y los estudiantes una capacitacion necesaria para
su vida laboral. La creacion de este curso constituye, por lo tanto, un plan de estudio por

demas innovador y que seguramente despertara un genuino interés entre las personas

Perfil de los participantes: Estudiantes, docentes, nodocentes, miembros de la

comunidad amplia de la UNAJ con conocimientos basicos del idioma.

Objetivos:

Este curso tiene como objetivo general desarrollar en los estudiantes habilidades

comunicativas especificas, tanto orales como escritas, del ambito laboral y comercial.
De este objetivo se desprenden los siguientes objetivos especificos:
Que las y los estudiantes:

[1 participen efectivamente en interacciones orales que involucran escucha y habla con

uso de vocabulario adecuado.

[1 comprendan textos escritos y sean capaces de ofrecer una respuesta adecuada.
[1 Realicen exposiciones breves sobre un producto de venta.

Contenidos:

Funcionales:

1- Presentarse y presentar a otros.
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2- Describir el lugar de trabajo y el trabajo realizado.

3- Narrar rutinas laborales simples.

4- Narrar hechos pasados

5- Pedir y ofrecer soluciones a problemas en el ambito laboral.
Gramaticales:

1- Verbo To Be

2- Pronombres personales.

3- Caso genitivo.

4- Uso del presente simple, pasado simple.

5- Uso del Can expresando posibilidad y habilidad

6- Uso del Will para ofrecimiento y promesa.

Lexicales:

1- Paises y nacionalidades

2- Trabajos y actividades cotidianas

3- Meses y estaciones del afo.

4- Numeros cardinales.

5- Adverbios de frecuencia y expresiones tiempo presente y pasado.

Modalidad y duracion: Virtual sincronico. La duracion es de 14 semanas (42 horas

reloj).
Estrategias metodologicas y recursos didacticos:

El curso seguird un enfoque comunicativo centrado en el uso practico del idioma
apuntando a desarrollar la capacidad de los y las estudiantes para comunicarse
efectivamente en situaciones reales. Se promueve un aprendizaje activo que involucra a
las personas en situaciones de ensefianza partiendo desde sus conocimientos previos,
interactuando con textos, videos y situaciones presentadas en las clases que le permitan

construir su propio conocimiento a partir del uso practico del idioma en el ambito laboral
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y comercial. Las actividades se disefian en funcion de las necesidades e intereses de los y

las estudiantes buscando el desarrollo equilibrado de las cuatro macro habilidades.

Recursos: Audios, videos, paginas Web, Meet. Campus Moodle: archivo, carpeta,

etiqueta, libro, pagina, URL, cuestionario.
Requisitos de infraestructura o tecnologicos:

Campus Virtual UNAJ. Quienes cursen en esta modalidad deberan tener un dispositivo

con acceso a internet para la utilizacion de la plataforma institucional.
Criterios y metodologia de evaluacion de los aprendizajes:

La evaluacion serd continua mediante la participacion en los foros, ejecucion de
actividades propuestas en el campus, participacion presencial en la clase sincronica por
Meet, ademas de dos instancias de evaluacion formal.

El/la docente a cargo consensuard el formato y la metodologia de evaluacion, que se
comunicara a las y los alumnos al inicio del curso.

Dentro de la cursada deberan aprobar 2 (dos) instancias de evaluacion. La evaluacion
formal escrita (parcial) tendrd nota numérica y debera ser aprobada para pasar a la
instancia de evaluacion oral. Los detalles de baremo y demads cuestiones relacionadas se
estableceran en el campus. Los exdmenes estaran disponibles en el campus por un
determinado tiempo y las y los alumnos tendran 2 hs y solo un intento para realizarlos.
Asimismo, contardn con una instancia de recuperacion.

Deberan tener el 75% de asistencia para poder acceder a las instancias de evaluacion

formal.

Bibliografia y otro material de consulta:

- Obligatoria:
Margaret O keeffe, Levis Lansford, Ed Pegg (2020). Business Partner A1, Coursebook
Pearson Longman
Margaret O keeffe, Levis Landford, Edd Peg Business Partner A1, Workbook, Pearson
Longman

- De consulta:
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Michael McCarthy, Felicity O’Dell, Stuart Redman, English Vocabulary in Use,
Elementary, 3 rd edition, Cambridge University Press.

Material extra, lecturas, ejercitacion y apuntes proporcionados por el equipo docente.
Requisitos de asistencia y aprobacion:

La aprobacion del curso se obtendra con:
- 75% de asistencia, salvo inasistencias debidamente justificadas

- Aprobacion de las instancias mencionadas en el punto evaluacion.

Perfil docente:

Docente con titulo de grado o superior, o con mérito equivalente y experiencia en el

dictado de cursos de vinculacion y en la ensefianza mediada por tecnologias.



